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	三、推免名额和候补递补规则 
	四、推免工作流程
	五、附则
	（一）一般推免生遴选综合评价指标体系内容及所占权重
	（二）一般推免生创新能力评分标准
	1．科研素质训练：（最高100分）
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	②待发表（EI和CPCI除外）的，须提交论文打印件、编辑部出具的接收函以及论文待发表证明（证明模板见
	（3）发明专利分值标准和计分规则：

	4.分数累加规则：发表论文和发明专利得分可以累计，最高不超过100分。
	5.学术成果专家审核小组有权复核所有论文、专利，如有虚假直接取消该项成果加分。
	6.学生与直系亲属或学历、职称、职务明显高于本人者合作，其科研成果、竞赛奖项等仅作为参考，不纳入推免
	特别注意的是：为激发学生科研创新潜质、鼓励学生勇于创新，本科学业指导教师和科研训练项目指导教师与学生

	（三）思想品德成绩评分标准 
	1．评分要求：
	2．计算方法：
	3．评分项目
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