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新增优秀班集体（十佳班集体）、优秀宿舍（十佳宿舍）、抗战胜利80周年知识竞赛奖项；军训标兵个人奖项
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島嶼
删除院庆40周年晚会，增加校庆120周年文艺活动
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島嶼
增加团体操的的综合素质加分比重

島嶼
修改后：对项目的具体备注单独列出在文段和表格之后。




島嶼
修改后：对项目的具体备注单独列出在文段和表格之后。
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島嶼
增加：对志愿活动的认定范围做出了详细的规范化说明

島嶼
增加：学生党建中心、学生自主管理中心相关职务的说明和加分
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島嶼
增加：学生党建中心、学生自主管理中心相关职务的说明和加分
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島嶼
增加党务工作的任职加分。
党支部书记加分与学生会主席一致
党支部支委加分与班长团支书一致
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